SALUDO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Queridas familias, estudiantes, docentes, directivos,
colaboradores y comunidad educativa, reciban un cordial
saludo.

Con el inicio del tercer y Ultimo periodo académico, iniciamos
una etapa decisiva del afio escolar, en la que cada esfuerzo,
cada aprendizaje y cada compromiso seran fundamentales
para culminar con éxito el proceso formativo de nuestros
estudiantes.

Este periodo representa la oportunidad de fortalecer habitos
de estudio, asumir con responsabilidad los compromisos
académicos y convivenciales, y seguir construyendo una
comunidad basada en el respeto, la solidaridad y el sentido
de pertenencia que caracterizan a nuestra institucion.

Invitamos a las familias a continuar acompafiando de manera
cercana el proceso educativo de sus hijos e hijas,
promoviendo la asistencia puntual, el cumplimiento de las
responsabilidades escolares 'y una  comunicacion
permanente con la institucion. El trabajo conjunto entre
hogar y escuela sigue siendo la mejor herramienta para
garantizar el bienestar y el éxito de nuestros estudiantes.

PARA TENER EN CUENTA

Campana institucional: “El uniforme nos

representa”
Durante todo el mes de septiembre

desarrollaremos la campafia institucional “El
uniforme nos representa’, una estrategia pedagdgica
orientada a fortalecer el sentido de identidad, el respeto por
las normas institucionales y el cuidado de la presentacién
personal.

El uniforme no es Unicamente una prenda de vestir;
representa la pertenencia a nuestra comunidad educativa y
contribuye a generar igualdad, seguridad y un ambiente
favorable para la convivencia.

Recordemos algunas recomendaciones importantes:

o Asistir diariamente con el uniforme correspondiente
segun el horario establecido.

e Portar el uniforme limpio, completo y en buen
estado.

o Utilizar el calzado definido por la institucion.
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o Evitar modificaciones que alteren el disefio
institucional del uniforme.

o Mantener una presentacion personal acorde con el
Manual de Convivencia.

Durante la campafia realizaremos acciones pedagdgicas,
reflexiones en las aulas, reconocimientos a los grupos que
evidencien mayor compromiso y actividades de
sensibilizacion sobre el valor del sentido de pertenencia.

“Cuando cuidamos nuestro uniforme, también cuidamos la
imagen y los valores de nuestra institucion.”
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INFORMACION GENERAL

Durante septiembre también tendremos la oportunidad de
reconocer fechas significativas que fortalecen nuestra
formacion ciudadana y cultural.
Z\D\i 8 de septiembre - Dia Internacional de la
€ Alfabetizacion

Una invitacion a valorar la lectura, la escritura y el
aprendizaje como herramientas para transformar vidas.
sk
~( )= 9 de septiembre - Dia Nacional de los Derechos
& Humanos (Colombia)

Espacio para reflexionar sobre el respeto por la dignidad
humana, la convivencia pacifica y la resolucion dialogada de
los conflictos.
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-@ * 10 de septiembre — Dia Mundial para la Prevencién del
Suicidio

Reafirmamos la importancia del cuidado de la salud mental,
la escucha activa y el apoyo entre compafieros.

- )\:I'ercer sabado de septiembre — Dia del Amor y la
imistad.

Promoveremos el respeto, la empatia y el fortalecimiento de
las relaciones positivas dentro de nuestra comunidad
educativa.
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:@\? de septiembre — Dia Internacional de la Paz

Una fecha para renovar nuestro compromiso con la
convivencia, el didlogo y la construccion de una cultura de
paz.
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’Q\‘B de septiembre — Dia Internacional contra la
Explotacion Sexual y la Trata de Personas

Reflexionaremos sobre la proteccion de los derechos de
nifios, nifias y adolescentes.
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SALIDAS PEDAGOGICAS

s 1 septiembre: visita al Museo del agua, 1°By 1°C
s 23 de septiembre: visita al Museo del agua, 1°A 'y
1°D.

s 30 septiembre centro comercial Arrayanes Grado 5°

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES

Reunion Consejo 1 Rectoria

directivo

Plan de 1-2 Equipo docente

Mejoramiento P2

Consejo 2 Area C. Sociales

Estudiantil

Reunion Consejo 4 Claudia Romero

de padres (presidente)

Mediadores 9 Area C. Sociales

Escolares

Medellin Bilingiie 10(Finaliza) | ITM

Noche de Canto y 1 Area Lengua

Poesia Castellana

Reunién CAE 15 Lorena Jaramillo-
Diego Patifio

Comité de Calidad 17 Rectoria

Proyecto Cuerdas 24 UAI-PEEP

Reunién Consejo 25 Coordinacion

Académico Académica

Jornada 25 Equipo Directivo y

Pedagégica Equipo docente

Equipo lider 3-10-17-24 | Rectoria

Mesa PPAS 2-9-16-23-30 | Coordinacién

(Atencioén, Convivencia

promocion,
prevencion
seguimiento)
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:D\‘ ALIANZAS EXTERNAS
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La Institucion Educativa establece alianzas con entidades
externas que ofrecen servicios a la comunidad educativa. No
obstante, el cumplimiento de los horarios, los acuerdos y las
condiciones de dichos servicios es responsabilidad exclusiva
de cada entidad. Asimismo, la Institucion no asume
responsabilidad por las actuaciones de estas entidades y
recuerda que los estudiantes o beneficiarios solo podran
ingresar cuando el responsable de la entidad se encuentre
presente en la Institucion. Por esta razén, el personal de
vigilancia no esta autorizado para permitir el ingreso
anticipado.

AGENDATE

16 de octubre | Dia de la Familia

En el marco de la celebracion del Dia de la Familia, invitamos
a nuestros estudiantes y familias a comenzar desde ahorala
preparacion de las coreografias y muestras de talentos por
grados. Sera una jornada para compartir, disfrutar y
reconocer las habilidades artisticas de nuestra comunidad
educativa.

6 de noviembre — Feria Empresarial

La Feria Empresarial sera un espacio para visibilizar y
fortalecer el espiritu emprendedor de nuestra comunidad
educativa. En esta jornada, los estudiantes y sus familias
tendran la oportunidad de dar a conocer sus
emprendimientos, exhibir sus productos y compartir sus
iniciativas con toda la comunidad, promoviendo Ila
creatividad, el trabajo en equipo y el apoyo a los talentos de
nuestras familias.

Agradecemos el compromiso permanente de las familias y
de toda la comunidad educativa. Estamos seguros de que,
con trabajo conjunto, cerraremos este ultimo periodo con
grandes logros académicos y humanos.

Con aprecio y gratitud,

Rectoria




